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Die Pumpiers Laax-Falera erldsst subsididr zu den kommunalen Feuerwehrgesetzen der Mit-
gliedsgemeinden auf Grund von Art. 1 und 34 der Verordnung Uber die Feuerpolizei und das Feu-
erwehrwesen im Kanton Graubiinden, Stand Januar 2001, zur Verordnung Uber die Feuerpolizei
und das Feuerwehrwesen, Stand 1. Januar 2001, das nachstehende

Aufgaben

Gliederung der
Feuerwehr

Feuerwehrstab

Feuerwehr-
kommandant

BETRIEBSREGLEMENT

ORGANISATION

Artikel 1

Die Feuerwehr ist allgemeine Schadenwehr. Sie leistet unverziglich Hilfe,
insbesondere bei:

- Brédnden und Explosionen

- Elementarereignissen

- Rettung von Menschen und Tieren

- Ereignissen, welche die Umwelt schadigen oder gefédhrden

- Katastrophen im Sinne des Katastrophenhilfegesetzes

- Sie kann verpflichtet werden, weitere Aufgaben zu ibernehmen

Artikel 2

Die Feuerwehr gliedert sich in Stab, Abteilungen und Zige. Diese werden
je nach Bedarf gebildet und eingeteilt.

Personen-, Funktions- und Berufsbezeichnungen in diesem Reglement be-
Ziehen sich grundsétzlich auf beide Geschlechter, soweit
sich aus dem Sinn des Reglements nicht etwas anderes ergibt.

Artikel 3

Dem Feuerwehrstab gehotren an:

Feuerwehrkommandant, Vizekommandant, Offiziere und Fourier.

Artikel 4
Dem Kommandanten obliegen:

1. Organisation und Leitung des Einsatz-, Instruktions- sowie des
Pikettdienstes

2. Oberaufsicht (iber Personal und Material

3. Meldungen von Krankheit und Unféllen an die Hilfskasse des Schweiz.
Feuerwehrverbandes

4. Laufende Orientierung des Vorstandes Uber das Feuerwehrwesen




Feuerwehr-
Vizekommandant

Abteilungschefs
Offiziere

Fourier

Materialverwalter

Gruppenfihrer

Erstellen des Jahresiibungsplans

Vertretung der Feuerwehr nach aussen

Entscheid Gber Entschuldigungen (Art. 25)

Berichterstattung bei Schadenfallen an die Gemeindevorsténde
der Verbandsgemeinden und das kantonale Feuerpolizeiamt
Mitwirkung im Gemeindeflihrungsstab

Rekrutierung der AdF aus den Meldelisten der Gemeinden
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Artikel 5

Der Vizekommandant ist Stellvertreter des Kommandanten.

Artikel 6
Den Abteilungschefs (Offizieren) obliegen:

1. FUhrung ihrer Abteilungen )

2. Erstellen der Arbeitsprogramme nach Ubungsschwergewicht

3. Inspektion des Materials ihrer Abteilungen nach jeder Ubung und je-
dem Schadenfall und Meldung von Mangeln an den
Materialverwalter

4. Kontrolle Gber Funktionsfahigkeit ihrer Abteilungsgerate und Mann-

schaftsausristungen
Artikel 7
Der Fourier ist zustandig fur:
1. Die Fihrung der Mannschaftskontrolle
2. Die Kontrolle Gber Ubungs- und Schadendienst
3. Erstellen der Auszahlungslisten
Artikel 8
Die Materialverwalter sind zustandig fur:
1. Die Kontrolie Gber Korpsmaterial und persénliche Ausristung
2. Die Instandhaltung des Feuerwehrmaterials
3. Eine jahrliche Inventur
4. Die Kontrolle Uber die Reparaturarbeiten

Artikel 9

Den Gruppenfliihrern obliegt die Fihrung der zugeteilten Gruppen.
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Pflicht des Kaders

Verbot

Disziplinar-
massnahmen

Artikel 10

Der zustadndige Brunnenmeister oder Werkmeister hat sich bei Schadenfal-
len am Ort beim Einsatzleiter zu melden.

Die Brunnenmeister instruieren die Feuerwehr Uber die Wasserversorgung
in der Gemeinde. Sie melden Anderungen und Einschrankungen laufend
dem Kommandanten.

ALLGEMEINE VORSCHRIFTEN

Artikel 11
Uber das Verhalten der Feuerwehr gelten folgende Dienstvorschriften:

Obligatorischer Besuch der Ubungen und Kurse

Obligatorische Dienstleistung bei Alarm

Diszipliniertes Verhalten

Pinktliches Erscheinen an Ubungen und moghchst rasches Eintreffen
bei Schadenfallen

Sofortige und genaue Ausflihrung der Befehie und Anordnungen der
Vorgesetzten

6. Schonende Behandiung von Feuerwehrmaterial und Eigentum Dritter
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Artikel 12

Die Kaderieute bekleiden ihren Grad oder ihre Funktion bis zum Aus-
tritt aus der Dienstpflicht, bis sie die Ernennungsbehotrde enthebt, auf
Gesuch hin entlasst, sie befordert oder versetzt.

Artikel 13
Verboten ist:

1. Das Entfernen von Gegenstanden ohne ausdriicklichen Befehl des 6rt-

lichen Einsatzleiters

Verlassen angewiesener Posten, ausser im dussersten Notfall

Rauchen und Alkoholgenuss wéahrend des Dienstes

Tragen der Uniform ohne Aufgebot oder Bewilligung des Kom-

mandanten

5. Benltzung von Feuerwehrmaterial ohne Bewilligung des Kommandos
fur private Zwecke
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Artikel 14

Den Abteilungschefs steht es zu, Feuerwehrleute, die sich an
Ubungs- oder Schadenplatzen ungebdhriich verhalten, unter so-
fortiger Verzeigung beim Kommandanten von dort wegzuweisen.
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Ubungsdienst
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Auswiértige
Hilfeleistung

Artikel 15

Jede Person ist fir die gefasste Ausriistung und deren Pflege persoénlich
haftbar.

Bei Wegzug aus der Gemeinde oder Entlassung aus der aktiven Dienst-
pflicht ist die Ausrlstung in gutem Zustand und sauber gereinigt dem Mate-
rialverwalter abzugeben. Ausserhalb des Feuerwehrdienstes verloren ge-
gangene Ausristungsgegensténde sind zu verguten.

Artikel 16

In jeder Verbandsgemeinde muss ein Ersteinsatzlager deponiert bleiben.
Das Material wird nach Anordnung des Kommandanten zweckmassig un-
tergebracht und gewartet.

UBUNGSDIENST

Artikel 17

Der Ubungsdienst erfolgt nach den jeweils geltenden Weisungen
des kantonalen Feuerpolizeiamtes. Der Kommandant kann nach Bedarf wei-
tere Ubungen anordnen.

Artikel 18

Jede Person, die aktiven Dienst leistet, erhalt zu Beginn des Feuerwehrjah-
res einen Ubungsplan. Der Ubungsplan gilt als Aufgebot.

Verschiebungen werden im amtlichen Publikationsorgan der Mitgliedsge-
meinden mitgeteilt.

Artikel 19

Vermag bei einem Schadenereignis die eigene Feuerwehr alleine
nicht zu genigen, so hat der Schadenplatz-Kommandant rechtzeitig
weitere notwendige Hilfskrafte anzufordern.

Die auswartigen Hilfskrafte sind zu entlassen, sobald es die Lage auf dem
Schadenplatz gestattet.

Artikel 20

Bei Hilfeanforderung aus anderen Gemeinden bestimmt der Feuer-
wehrkommandant die Mannschaft und Gerate der ausrlickenden
Abteilungen.
Die Einsatzbereitschaft/Betrieb in den Mitgliedsgemeinden muss gewahrleis-
tet bleiben. Die allfalligen Kosten konnen der Hilfe ersuchenden Gemeinde in
Rechnung gestellt werden.
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Kommando

Versicherung

Besoldung

Disziplinar-
bussen

Entschuldigungen

Artikel 21

Auf dem Schadenplatz fiihrt der Feuerwehrkommandant, bei dessen Verhin-
derung sein Stellvertreter, das Kommando. Ist auch der Stellvertreter verhin-
dert, so fihrt der zuerst auf dem Schadenplatz eintreffende Gradhéchste das
Kommando.

Artikel 22

Die ganze Mannschaft der Feuerwehr wird als Zusatz zur privaten NBU der
AdF gegen Unfélle und Krankheit infolge Feuerwehrdienstleistung bei der
Hilfskasse des Schweizerischen Feuerwehrverbandes nach deren Statuten
versichert (ergénzende Versicherung zu normaler Unfallversicherung).

Im Normalfall kommt die personliche Versicherung zum Tragen.

BESOLDUNG UND BUSSEN

Artikel 23

Die Angehdrigen der Feuerwehr werden fir ihre Tatigkeit besoldet.

Die Entschadigung firr den Ubungs- und Emstfalldienst sowie Be-

such der kantonalen Kurse und Weiterbildungstage erfolgt nach dem von
allen Gemeinden verabschiedeten Besoldungs- und Bussenreglement.

Artikel 24
Der Verbandsvorstand kann Bussen bis zu Fr. 500.- aussprechen:

1. Wer ein Aufgebot nicht befolgt
2. Wer sich einem Auftrag widersetzt
3. Wer ein Verbot nach Art. 13 missachtet

Die Bussen flir Versdumnis, Verspatung, zu friihes Abtreten, Nichteinri-
cken zu Kursen und Weiterbildungstagen werden in einem Besoldungs-
und Bussenreglement festgelegt.

Artikel 25

Entschuldigungen flr nicht besuchte Ubungen und nicht besuchte Einsétze
sind innert 5 Tagen schriftlich und begriindet beim Feuerwehrkommandanten
anzubringen, bei Ortsabwesenheit innert 5 Tagen nach der Riickkehr. Uber
Entschuldigungen entscheiden der Feuerwehrkommandant und der Vize-
kommandant.



Einsprachen

Rechtsmittel

Inkraftsetzung

Als Entschuldigungsgrinde gelten:

- Krankheit mit Arztzeugnis

- Schwere Krankheit oder Todesfall in der Familie
- Militar- oder Zivilschutzdienst

Uber weitere triftige Griinde entscheidet der Verbandsvorstand.

Artikel 26
Gegen Entscheide des Feuerwehrkommandanten und Vizekommandanten

nach Art. 25 kann innert 10 Tagen beim Verbandsvorstand schriftlich und
begriindet Einsprache eingereicht werden.

Artikel 27
Gegen Entscheide des Verbandsvorstandes kann innert 30 Tagen beim
Verwaltungsgericht des Kantons Graubiinden Beschwerde eingereicht wer-
den.

Artikel 28

Dieses Reglement tritt mit Entscheid des Verbandsvorstandes am
01.04.2008 in Kraft.

Beschlossen an der Vorstandssitzung der Feuerwehr Laax-Falera am 16. September 2008

Die Verbandsprasidentin Die Protokolifihrerin




